[image: image1.png]KOMISJA
EGZAMINACYJNA
W KRAKOWIE



                                                                                      WOA.260.2.2024      

Załącznik nr 4b IPU do SWZ

Istotne postanowienia umowne 
zawarta w dniu ……..2024 r. w Krakowie pomiędzy:

Okręgową Komisją Egzaminacyjną w Krakowie, os. Szkolne 37, 31-978 Kraków, 
NIP 677-210-86-05,  którą reprezentuje dyrektor Lech Gawryłow,

zwaną dalej „Zamawiającym”, 
a: ……………………………………………………………………………………………
zwaną dalej „Wykonawcą”.

Strony oświadczają, że Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzenia przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji, zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023, poz. 1605 z późn. zm.), zwaną dalej ustawą.

§ 1

Postanowienia ogólne
1.Pojęciom zdefiniowanym poniżej Strony nadają następujące znaczenie:

1) SWZ – Specyfikacja warunków zamówienia stanowiąca załącznik do Umowy,

2) OPZ – Opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 1 do SWZ,
3) FO – Formularz ofertowy stanowiący załącznik nr 2b do SWZ,

4) FC- Formularz cenowy stanowiący załącznik nr 3b do SWZ,
5) Postępowanie – postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego (nr sprawy WOA.260.2.2024), prowadzone w trybie podstawowym  - art. 275 pkt.1 ustawy pzp, pn” Druk i konfekcjonowanie materiałów na rzecz Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej 
w Krakowie w 2024 roku – II część - Druk materiałów szkoleniowych oraz innych materiałów z zakresu statutowej działalności OKE w Krakowie, w oparciu o przepisy pzp.

6) Umowa – niniejsza umowa zawarta pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą.
§ 2
Przedmiot umowy
Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług drukowania przekazywanych sukcesywnie przez OKE wzorów materiałów szkoleniowych oraz innych materiałów z zakresu statutowej działalność OKE w Krakowie w 2024 roku, ich konfekcjonowanie i dostawa na zasadach określony w zał. 1 OPZ do SWZ oraz zał. nr 1 SWZ do umowy, w cenach określonych w zał. nr 3b Formularzu cenowego z oferty Wykonawcy.
§ 3
Reprezentacja stron przy wykonywaniu umowy
1.
Uprawnionymi do bezpośredniej współpracy przy realizacji umowy są:

1)
ze strony Zamawiającego 

             Pan/i………………………………………………

             tel. ……………………………..e-mail:…………………………………………

2)
ze strony Wykonawcy 

             Pan/i………………………………………………

             tel. …………………………………e-mail:………………………………………
2. Osoba wskazana w ust. 1 pkt. 1, uprawniona jest do nadzorowania realizacji Umowy, odbioru Usług za dany okres rozliczeniowy oraz zlecania Usług.

3. Osoby wskazane w ust. 1 uprawnione są do podejmowania wszelkich niezbędnych działań wynikających z umowy, a także do działań przez nią nieprzewidzianych, których podjęcie jest konieczne do prawidłowego świadczenia usług.
§ 4
Czas trwania Umowy
1. Umowa obowiązuje od dnia podpisania do dnia 31-12-2024 r.
§ 5
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakość oraz należytą staranność oferowanych usług oraz zabezpieczenie materiałów przed nieuprawnionym ujawnieniem na każdym etapie wykonywania zamówienia.

2. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie kwalifikacje, doświadczenie i środki materialne oraz urządzenia i zasoby ludzkie niezbędne do realizacji umowy oraz zobowiązuje się do jej wykonania z zachowaniem należytej staranności wymaganej 
w stosunku do tego rodzaju.
3. Wykonawca oświadcza, że wydrukowane materiały będą miały najwyższą jakość drukowania (bez zabrudzeń, przebarwień, rys, plam itp.), jak również będą konfekcjonowane, posortowane, oznaczone i spakowane w sposób wskazany przez Zamawiającego. 
4. Reklamacje stwierdzonych wad w liczbie i jakości materiałów przekazywanych Zamawiającemu powstałe z winy Wykonawcy, załatwiane będą przez Wykonawcę niezwłocznie (do 8 godzin) i polegać będą na ich wymianie w docelowych miejscach przeznaczenia, w których wady stwierdzono. 
5. Na wezwanie Zamawiającego, upoważniony przedstawiciel Wykonawcy stawi się 
w siedzibie Zamawiającego w tym samym dniu roboczym dla rozwiązania ewentualnych problemów w realizacji zamówienia.
6. Wzory części materiałów do powielania, ze względu na konieczność ich ochrony przed nieuprawnionym ujawnieniem, Wykonawca zobowiązany będzie odbierać z siedziby OKE 

w Krakowie osobiście lub przez upoważnionych pracowników na własny koszt. Zamawiający przekaże termin odbioru tych materiałów Wykonawcy w formie telefonicznej lub mailowej.
7. Wykonawca udostępni na swoim serwerze katalogi do umieszczania na nich materiałów egzaminacyjnych. Dostęp do serwera ma spełniać wszelkie wymogi ochrony zamieszczanych tam materiałów przed nieuprawnionym ujawnieniem (login, hasło). Komunikacja pomiędzy serwerem OKE w Krakowie i serwerem Wykonawcy ma być realizowana za pomocą protokołu komunikacyjnego SFTP.
8. Wykonawca składa wraz z umową:

a. oświadczenie o posiadaniu wewnętrznych procedur  zapewniających ochronę przed nieuprawnionym ujawnieniem materiałów szkoleniowych, oraz procedury pozwalające na pełny monitoring  (zużycia) papieru i innych materiałów wykorzystywanych w trakcie prac,
b. oświadczenie o przestrzeganiu procedur i zasad zabezpieczających przed nieuprawnionym ujawnieniem materiałów – Załącznik nr 1 do Umowy – Oświadczenie Wykonawcy.

9. W razie stwierdzenia okoliczności, które mogą mieć ujemny wpływ na ochronę materiałów szkoleniowych przed ich nieuprawnionym ujawnieniem, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego usunięcia stanu zagrażającego ujawnieniem materiałów szkoleniowych z jednoczesnym poinformowaniem Zamawiającego o zaistniałej sytuacji pod rygorem cywilnej odpowiedzialności odszkodowawczej.  
10. Wykonawca nie może powierzyć wykonywania zamówienia lub jego części innym podmiotom bez uprzedniego uzyskania w tym przedmiocie pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności, przy czym zawrze w umowie klauzulę zachowania tajemnicy.
11.  Jeżeli Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia zmienia albo rezygnuje 
z podwykonawcy, na zasobach którego polegał w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, to Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że proponowany nowy podwykonawca samodzielnie spełnia te warunki w stopniu nie mniejszym niż dotychczasowy podwykonawca. Zamawiający uprawniony jest do odmowy współdziałania z Wykonawcą, jeżeli nie jest w stanie samodzielnie lub za pośrednictwem nowego podwykonawcy wykazać spełnienia warunków udziału w postępowaniu, 
a opóźnienie w wykonaniu umowy z tego powodu stanowi zwłokę Wykonawcy.

12. Wykonawca jest zobowiązany do udzielenia Zamawiającemu, na jego żądanie, wszelkich wiadomości, w tym wyjaśnień o przebiegu realizacji umowy.

13. Wykonawca zobowiązuje się, że jego pracownicy realizujący niniejszą Umowę zapoznają się z klauzulami informacyjnymi dotyczącymi przetwarzania danych osobowych, stanowiącymi załącznik niniejszej umowy.
§ 6
Obowiązki Zamawiającego
1. Zamawiający ponosi odpowiedzialność za przekazanie Wykonawcy wszelkich niezbędnych informacji i materiałów potrzebnych do wykonania usługi opisanej w § 2 umowy. 
2. O miejscu dostawy z podaniem ilości kopii w dostawie, ostatecznym terminie wykonania oraz sposobie sortowania, pakowania i oznaczania materiałów, Zamawiający poinformuje Wykonawcę w momencie przekazania materiałów do powielania.
§ 7

Realizacja umowy

1. Zamawiający przekaże Wykonawcy materiały źródłowe w postaci elektronicznej wersji materiałów szkoleniowych sukcesywne w formie zamówień cząstkowych na materiały szkoleniowe ale nie później niż do 31.12.2024 r. 
2. Zamawiający przekaże Wykonawcy wzór karty weryfikacji w postaci elektronicznej 
w dniu 14 maja 2024 r, termin dostarczenia wydrukowanych kart weryfikacji do siedziby Zamawiającego 15 maja 2024 r. godzina 14.00.
3. Zamawiający przekaże wzór papieru firmowego dla OKE w postaci elektronicznej wersji dokumentu do 7 dni od podpisania umowy. Papier firmowy może być wykonany dopiero po uprzednim zatwierdzeniu przez Zamawiającego jakości próbnego wydruku dostarczonego do siedziby Zamawiającego. Termin dostawy papieru firmowego do siedziby Zamawiającego do 31 lipca 2024 r.
4. Prawo opcji realizowane będzie w terminie obowiązywania umowy, po wyczerpaniu przedmiotu zamówienia podstawowego.
§ 8
Zatrudnienie na umowę o pracę

1. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę na okres realizacji przedmiotu Umowy osób wykonujących następujące czynności:
· odbioru materiałów źródłowych od Zamawiającego,

· nadzoru druku oraz konfekcjonowania wzorów materiałów szkoleniowych oraz innych materiałów przekazanych przez OKE w Krakowie,

· druku, konfekcjonowania wzorów materiałów szkoleniowych oraz innych materiałów przekazanych przez OKE w Krakowie
2. Zatrudnienie osób wykonujących ww. czynności na podstawie umowy o pracę będzie trwać  nieprzerwanie przez cały okres realizacji zamówienia i dotyczy obszaru działania Zamawiającego.

 3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  czynności  
w szczególności do: 

a)
żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4. W trakcie realizacji zamówienia na wezwanie Zamawiającego, co może mieć miejsce 1 raz na kwartał, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących określone w ust. 1 jw. czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) Oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, oraz potwierdzenie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

Podwykonawcy (Zamawiający nie narzuca formy i wzoru oświadczenia);

b) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy - w przypadku powstania uzasadnionych wątpliwości, co do złożonego oświadczenia. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  z przepisami ustawy 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. przykładowo: bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania 
a z załączonych dokumentów powinien wynikać zakres wykonywanych czynności tożsamych z czynnościami wskazanymi przez Zamawiającego w SWZ. 

c) Zamawiający dopuszcza również możliwość składania w miejsce kopii umów o pracę opisanych wyżej, innych dokumentów w tym:

c1) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

lub/i

c2) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowanej w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
o ochronie danych osobowych.

d)
Oświadczenie pracowników o zatrudnianiu.
§ 9
Oświadczenie stron

1. Wykonawca oświadcza, że znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wywiązanie się ze zobowiązań wynikających z Umowy.

2. Wykonawca na dzień zawarcia Umowy oświadcza, że nie istnieją żadne przeszkody  techniczne lub prawne uniemożliwiające prawidłowe wykonanie Usługi.

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Usługi z należytą starannością, zgodnie
 z najlepszymi praktykami przyjętymi przy świadczeniu usług tego rodzaju.

4. Zamawiającemu przysługuje prawo stałego nadzoru nad sposobem i przebiegiem realizacji przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. Dodatkowo, Zamawiającemu przysługuje prawo żądania od Wykonawcy w każdym czasie, wszelkich informacji dotyczących realizacji Umowy, na które Wykonawca ma obowiązek udzielić Zamawiającemu odpowiedzi.

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w wyniku niewykonania lub nieprawidłowego wykonania Umowy powstałe w wyniku własnego działania lub działania zatrudnionych przez wykonawcę podwykonawców. 

6. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności wobec Zamawiającego za niewykonanie lub niewłaściwe wykonanie postanowień umowy, o ile spowodowane to zostało przyczynami niezawinionymi przez Wykonawcę, a w szczególności wskutek działania siły wyższej i jej następstw.
§ 10
Dodatkowe postanowienia umowy
1. W przypadku realizacji cząstkowego zlecenia z dostawą do siedziby Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie dostawa taka odbywa się na koszt Wykonawcy a termin wykonania zamówienia oznacza termin dostarczenia wykonanych materiałów.
2. W przypadku realizacji zleceń przeznaczonych dla odbiorców na obszarem miasta Krakowa oraz poza jego obszarem, dostawa wykonanych materiałów posortowanych 
i spakowanych w przesyłki kurierskie oraz zaopatrzonych przez Wykonawcę w listy przewozowe odbywa się na koszt Zamawiającego za pośrednictwem firmy kurierskiej świadczącej usługi na rzecz Zamawiającego. Przy wykonywaniu takich zleceń należy uwzględnić czas potrzebny firmie kurierskiej na dostawę przesyłek  do miejsc przeznaczenia.

3.1 Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji tj. zmiany ilościowej zakresu przedmiotu zamówienia. Zmiany te mogą polegać na zwiększeniu ilości wydrukowanych materiałów szkoleniowych w zależności od potrzeb Zamawiającego. 

3.2 Prawem opcji objęte są wydrukowane materiały szkoleniowe o wartości nie większej niż 20% wartości umowy brutto. Cena jednostkowa wydrukowanych materiałów szkoleniowych w ramach prawa opcji będzie taka sama jak zamówienia podstawowego, określonego w Formularzu cenowym stanowiący załącznik nr 3b do SWZ i będzie obowiązywać przez cały czas realizacji umowy.

3.3 Prawo opcji realizowane będzie na takich samych warunkach jak zamówienie podstawowe.

3.4 W celu skorzystania z prawa opcji Zamawiający przekaże Wykonawcy oświadczenie woli. Zamawiający podejmie decyzję co do możliwości i woli skorzystania z prawa opcji na podstawie oświadczenia. W przypadku nie skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie z tego tytułu. Oświadczenie składane będzie droga elektroniczną na adres e-mailowy wskazany przez Wykonawcę w terminie obowiązywania umowy.

4.4 Skorzystanie z prawa opcji nie wymaga podpisywania dodatkowej umowy.
§ 11
Wynagrodzenie, zasady rozliczania o warunki płatności
1. W zamian za należyte świadczenie Usług w wskazanych § 2 Umowy, Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości odpowiadającej wartości faktycznie zrealizowanych przez Zamawiającego Usług. Maksymalne wynagrodzenie podstawowe Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej Umowy nie przekroczy kwoty brutto w kwocie: ……………………. zł   (słownie zł: ……………………………..), zgodnie z zał. nr 2b Formularzem ofertowym Wykonawcy. 

2. Obowiązek kontroli wykorzystania kwoty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 powyżej leży po stronie Zamawiającego.

3. Zamawiający zastrzega, że nie jest zobowiązany do wykorzystania całości kwoty przeznaczonej na realizację przedmiotu umowy i dokona zapłaty za faktycznie zrealizowane Usługi. W takim przypadku Wykonawcy nie będzie przysługiwało prawo do jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu. Zamawiający deklaruje, że minimalna wartość Umowy jaka zostanie zrealizowana wynosić będzie 80% wynagrodzenia określonego 
w ust.1.

4. Faktury będą wystawione przez Wykonawcę w terminie 7 dni od dnia wykonania przedmiotu umowy zgodnie z jej treścią na podstawie zestawienia ilości faktycznie wydrukowanych materiałów i w cenach określonych w Formularzu cenowym (załącznik nr 3b do SWZ).
5. Podczas realizacji prawa opcji ceny jednostkowe z formularza cenowego (załącznik 3b do SWZ) będą takie same jak podczas realizacji podstawowego zakresu zamówienia. 

6. Zapłata wynagrodzenia określonego w ust.1 będzie dokonywana w złotych polskich.

7. Jeżeli w trakcie obowiązywania umowy nastąpi zmiana w zakresie podatku VAT, Zamawiający zobowiązuje się do uiszczenia opłaty powiększonej o podatek od towarów 
i usług według stawki obowiązującej na dzień wystawienia faktury VAT.

8. Należności wynikające z faktur VAT regulowane będą przelewem na konto bankowe wskazane na fakturze w terminie 21 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiającego. Do faktury będzie dołączona specyfikacja. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień uznania rachunku bankowego Wykonawcy.

9. Za zwłokę zapłaty faktury Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Wykonawcy odsetek w wysokości ustawowej za każdy dzień zwłoki. 

10. Strony ustalają, że faktury VAT będą wystawiane i przesyłane na adres Zamawiającego tj. Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie, os. Szkolne 37, 31-978 Kraków, NIP 677 210 86 05, REGON 351621397.

§ 12
Kary umowne

1. Zamawiający będzie uprawniony do naliczenia kar umownych w przypadku:

a. niedotrzymania terminu wykonania zamówienia dotyczącego dostarczenia wydrukowanych karty weryfikacji i papieru firmowego objętego niniejszą umową 
w wysokości 0,5 % wartości brutto umowy za każdy dzień zwłoki, 

b. niedotrzymania terminu dostarczenia wydrukowanych i wolnych od wad reklamowanych materiałów do miejsca w którym stwierdzono wady - w wysokości 100,00 PLN (słownie: sto złotych, 00/100) za każdy taki przypadek,
c. niedopełnienia przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w §16 ust. 1 Umowy 
- w wysokości 1000,00 PLN (słownie: jeden tysiąc złotych, 00/100 groszy) za każdy taki przypadek,
d. oddelegowania do wykonania czynności wskazanych w § 8 ust.1 Umowy osób niezatrudnionych na podstawie umowy o pracę - w wysokości 500,00 PLN (słownie: pięćset złotych, 00/100 gorszy) za każde takie naruszenie (kara może być nakładana wielokrotnie i dotyczyć tej samej osoby, jeżeli Zamawiający podczas kontroli stwierdzi, że nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę),
e.  braku zapłaty lub niedotrzymania terminu zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy 
w wysokości 500,00 PLN (słownie: pięćset złotych, 00/100 groszy) za każdy taki przypadek,
f. w razie braku dokonania przez Wykonawcę waloryzacji wynagrodzenia podwykonawców, pomimo zwaloryzowania wynagrodzenia Wykonawcy w umowie z Zamawiającym, Zamawiający uprawniony jest do żądania zapłaty kary umownej od Wykonawcy 
w wysokości 1000 zł za każdy przypadek braku dokonania takiej waloryzacji.

2. Łączna kwota kar umownych naliczonych zgodnie z ust.1  nie przekroczy kwoty stanowiącej 20% wynagrodzenia Wykonawcy brutto, o którym mowa w § 11 ust.1. 

3. Naliczone kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia odszkodowania 
w pełnej wysokości na zasadach ogólnych.

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie przez Zamawiającego należnych kar umownych, o których mowa wyżej z kwot należności za realizację zamówienia wynikających 
z wystawianych przez Wykonawcę faktur, po przeprowadzeniu postępowania potwierdzającego zasadność i wysokość naliczonej kary umownej.
5. Postanowienia ust 1 nie mają zastosowania w przypadku wystąpienia siły wyższej.
§ 13
Rozwiązanie Umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy bez wypowiedzenia  
w przypadku:

· gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi pomimo pisemnego zgłoszenia przez Zamawiającego konieczności realizacji usługi,

· gdy Wykonawca przerwał z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy realizację przedmiotu Umowy,

· gdy Wykonawca nie realizuje usługi przewidzianej niniejszą Umową w sposób zgodny z OPZ lub niniejszą umową,

· czynności objęte Umową wykonuje podmiot inny niż zaakceptowany przez Zamawiającego,
2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za wykonaną, potwierdzoną przez Zamawiającego część zamówienia.

3. Rozwiązanie Umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.
§ 14
Zmiany Umowy
1. Wszelkie zmiany do Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Istotne zmiany postanowień Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy mogą dotyczyć:

· zmiany warunków i terminów płatności,

· zmiany sposobu realizacji zamówienia, jeśli rozwiązania zaproponowane przez Zamawiającego lub Wykonawcę przyczynią się do uzyskania wyższej jakości końcowej zamówienia, przy czym zmiana ta nie będzie miała wpływu na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy.

3. Zmiany, o których mowa w pkt. 2 mogą nastąpić w przypadku:

· wystąpienia siły wyższej. Pod pojęciem siły wyższej Zamawiający rozumie okoliczności, które pomimo zachowania należytej staranności są nieprzewidywalne oraz, którym nie można zapobiec lub przeciwstawić się skutecznie;

· gdy zmiany te są korzystne dla Zamawiającego;

· gdy zmiany te spowodowane są zmianami organizacyjnymi Zamawiającego, 

4. Wykonawca wnioskujący o zmianę Umowy, przedłoży Zamawiającemu pisemne uzasadnienie konieczności wprowadzenia zmian do Umowy.
§ 15
Klauzule waloryzacyjne
1.  Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 
w następujących okolicznościach:

a. zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego jeżeli te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę,

b. zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia  za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 do 5  Ustawy w dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z późn. zm.), jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę,

c. zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub zdrowotnym, jeżeli te zmiany miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę,

d. zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w Ustawie z dnia 4  października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46 z późn. zm.), jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1a Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających 
z faktur, które będą  wystawione po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, przy czym wysokość wynagrodzenia netto pozostaje bez zmian, natomiast zmianie w drodze aneksu podlegać będzie wysokość wynagrodzenia brutto 
w ten sposób, że zostanie ona odpowiednio dostosowana do zmienionej stawki VAT.

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1b Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających 
z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, w szczególności wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.  

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1c Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających 
z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, 
w szczególności wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1d Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających 
z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, w szczególności wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 
4 października 2018 r. o pracowniczych planach na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad.

6. Zamawiający po dokonaniu analizy wniosków, o których mowa w ust. 1b, 1c i 1d wyznacza datę negocjacji w celu ustalenia ostatecznej wysokości zmiany wynagrodzenia lub 
w przypadku bez zasadności wniosku odmawia zmiany wysokości wynagrodzenia.

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1b i 1c i 1d, na koszty wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego.
8. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy może ulec zmianie w przypadku zmiany cen materiałów biurowych.
9. Każda ze Stron nie częściej niż raz na 2 miesiące i nie wcześniej niż w sierpniu  2024 r. uprawniona jest do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia tj. zmianę cen jednostkowych wskazanych w załączniku nr 3b formularza cenowego oraz wynagrodzenia określonego w § 11. Podstawą do dokonania ww. zmian będzie zmiana miesięcznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w danym miesiącu w stosunku do poprzedniego miesiąca, publikowanego przez Główny Urząd Statystyczny (odnotowanie inflacji lub deflacji).
10. Wykonawca może żądać zmiany wynagrodzenia, zgodnie z treścią ust. 9, kiedy odnotowany poziom inflacji będzie wyższy niż 10%. W przypadku zmiany, cena jednostkowa wskazana w załączniku nr 3b formularza cenowego oraz wynagrodzenie określone w § 11 ulegną zwiększeniu o odnotowany wskaźnik przewyższający 10% inflacji (tj. odnotowany miesięczny wskaźnik inflacji minus 10%). 
11. Zamawiający może żądać zmiany wynagrodzenia, zgodnie z treścią zapisów ust. 9, kiedy odnotowany poziom deflacji będzie wyższy niż 10%. W przypadku zmiany, cena jednostkowa wskazana w załączniku nr 3b formularza cenowego oraz wynagrodzenie określone w § 11 ulegną zmniejszeniu o odnotowany wskaźnik przewyższający 10% deflacji (tj. odnotowany miesięczny wskaźnik deflacji minus 10%).
12. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z procedurą przewidzianą w ust. 9-11, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy jeżeli okres obowiązywania umowy jaką zawarł z podwykonawcą przekracza 12 miesięcy. O istnieniu ww. umów Wykonawca informuje Zamawiającego wraz ze złożeniem wniosku.

13. Wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji maksymalnie do 4% wynagrodzenia, 
o którym mowa w § 11 ust 1 umowy.
14. Postanowień umownych  w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w ust 13.
15. Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.

§ 16
Zachowanie tajemnicy

1.
Wykonawca zobowiązuje się, że w czasie realizacji Umowy, jak również po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu, wszystkie osoby zatrudnione przy wykonaniu Przedmiotu Umowy zachowają w tajemnicy wszelkie uzyskane w toku wykonywania Umowy dane, a także nieprzeznaczone do wiadomości publicznej informacje dotyczące Zamawiającego lub stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa innych podmiotów w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1233), zwane dalej „Informacjami Poufnymi”. 

2.
Informacje Poufne, o których mowa powyżej, mogą być wykorzystywane 
i przetwarzane przez Wykonawcę oraz osoby, którymi posługuje się w wykonaniu Umowy, wyłącznie w celu realizacji Przedmiotu Umowy. Zamawiający wyraża zgodę na udostępnianie przez Wykonawcę Informacji Poufnych: jego wspólnikom nadzorującym wykonanie przedmiotu zamówienia, osobom świadczącym pracę na rzecz Wykonawcy (niezależnie od formy prawnej tego zatrudnienia) zaangażowanym w wykonanie Przedmiotu Umowy, jego ubezpieczycielowi w zakresie odpowiedzialności cywilnej Wykonawcy oraz doradcom prawnym Wykonawcy, jak również przedstawicielom Wykonawcy lub innych podmiotów powiązanych z Wykonawcą.

3.
Wykonawca, realizujący Przedmiot Umowy, zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO.
§ 17
Podwykonawcy

1. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania zamówienia zgłosi Zamawiającemu, o ile są już znane, nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi.

2. Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa 
w ust. 1 powyżej w trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.

3. Wykonawca jest zobowiązany każdorazowo, na pisemne żądanie Zamawiającego, przedstawić oświadczenie, że podwykonawca lub dalszy podwykonawca, któremu Wykonawca lub podwykonawca powierzył wykonanie części przedmiotu Umowy nie podlegałby wykluczeniu na etapie postępowania przetargowego.

4. Wykonawca będzie koordynował, nadzorował i kontrolował pracę Podwykonawców 
i dalszych Podwykonawców, tak aby realizacja Przedmiotu Umowy przebiegała bez zakłóceń. 

5. Wykonawca będzie w pełni odpowiedzialny za działania lub uchybienia każdego Podwykonawcy, dalszego Podwykonawcy i ich przedstawicieli lub pracowników, tak jakby były to działania lub uchybienia Wykonawcy.  

6. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego regulowania wszelkich zobowiązań wobec Podwykonawców, i dalszych Podwykonawców, z którymi współpracuje w związku 
z realizacją Umowy. Nieterminowe regulowanie wymagalnych zobowiązań wobec wyżej wskazanych podmiotów stanowi nienależyte wykonywanie Umowy i uprawnia Zamawiającego do naliczenia kary umownej.
§ 18
Postanowienia końcowe
1. Strony mają obowiązek wzajemnego informowania o wszelkich zmianach statusu prawnego swojej firmy, a także o wszczęciu postępowania upadłościowego, układowego i likwidacyjnego.

2. Ewentualne spory powstałe na tle wykonywania umowy strony rozstrzygać będą polubownie. 
W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane będą przez właściwy dla Zamawiającego sąd powszechny.
3. We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

5. Integralną część umowy stanowią:
a. Kopia Formularza ofertowego Wykonawcy

b. Kopia formularza cenowego Wykonawcy

c. Specyfikacja warunków zamówienia

d. Opis przedmiotu zamówienia

e. Klauzule informacyjne

f. Załącznik nr 1 do Umowy - Oświadczenie wykonawcy

g. Wpis do CEiDG lub KRS

  WYKONAWCA







ZAMAWIAJĄCY
Załącznik do Umowy – Klauzule informacyjne dotyczące przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że: 

1.
Administratorem pozyskanych w toku prowadzonego postępowania danych osobowych Wykonawcy jest Okręgowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie, adres: os. Szkolne 37, 31-978 Kraków, NIP 677-210-86-05, Regon 351621397, telefon: 12 68 32 101, email: oke@oke.krakow.pl;

2.
 W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych przez OKE można kontaktować się z inspektorem ochrony danych Zamawiającego pod adresem e-mail: iod@oke.krakow.pl

3.
 Pozyskane dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 
c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie niniejszego zamówienia publicznego sygn. WOA.260.2.2024, prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji;

4.
Odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą: 

a.
osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania na podstawie przepisów Pzp 

b.
podmioty, którym administrator danych powierzył przetwarzanie w drodze umowy. 

5.
Pozyskane dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, zgodnie z przepisami prawa dotyczącymi przechowywania i archiwizowania dokumentacji przez Państwowe jednostki budżetowe;

6.
Obowiązek podania danych osobowych bezpośrednio dotyczących Wykonawcy jest związany z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają pośrednio z ustawy Pzp; 

7.
W odniesieniu do pozyskanych danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO i dane osobowe nie będą profilowane;

8.
 Wykonawca biorący udział w postępowaniu posiada:

a.
na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych jego dotyczących;

b.
na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania pozyskanych w toku postępowania  danych osobowych, ale skorzystanie z tego prawa nie może skutkować zmianą wyniku postępowania, ani zmianą postanowień umowy i nie może naruszać integralności ew. protokołu z postępowania 
i jego załączników; 

c.
na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO

d.
 prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, że przetwarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy RODO;

9.
Nie przysługuje Wykonawcy:

a.
w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

b.
prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

c.
prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21 RODO, gdyż podstawą  prawną  przetwarzania danych osobowych pozyskanych od Wykonawcy jest art. 6 ust. 
1 lit. c RODO.
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