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Rola samooceny w ocenianiu osiggni¢¢ ucznia
w opinii wybranej grupy
nauczycieli jezyka polskiego i historii

Poznaj siebie samego'

Czym jest samoocena

Ksztalcenie umiejetnosci samooceny wymaga zaangazowania ucznia i nauczy-
ciela, zakladajac, ze pierwszy chce wiedzie¢, co naprawde umie i co ma czynié
dalej, a drugi zmierza do obiektywnego oceniania i nie chce wywota¢ dysonan-
su demotywujacego osobe oceniang do dalszej pracy. Nauczyciel musi dziataé
rozsadnie w kazdej sytuacji dydaktycznej, w ktérej odwoluje si¢ do samooceny
ucznia. Musi wiedzie¢, jak postepowac, kiedy uczen ma zawyzong samoocene,
a jak w sytuacji zanizonej oceny samego siebie. W obu przypadkach mamy
do czynienia z lukami w samo$wiadomosci. Uczen oceniajacy siebie ma trud-
no$¢ z rozpoznaniem swoich umiejetnosci, bo nie zna kryteriéow ich oceny
lub brakuje mu wlasciwego ukladu odniesienia. Zamiast do wymagan edu-
kacyjnych odnosi swoje osiggniecia przez analogie lub kontrast do osiggnigc¢
edukacyjnych swoich rowiesnikéw. Ponadto uczen musi wiedzie¢, co podlega
owej samoocenie i w jakim zakresie. Wazne przy tym, jaki ma obraz samego
siebie, jak ocenia swodj potencjal intelektualny, swoje zdolnosci, motywacje
do uczenia sig, jakie ma cele i czy potrafi zachowa¢ dystans do samego siebie.
Z punktu widzenia ucznia samoocena prowadzi do sukcesu — wiem, co potra-
fie i co mam robi¢ dalej. W praktyce najczesciej zamiast informacji o wlasciwie
rozpoznanym poziomie swoich osiggnie¢ uczen przedstawia samoocene za
niska lub zawyzona. Jezeli kto$ trafnie ocenia poziom swoich umieje¢tnosci,
odnoszac je do obowigzujacych wymagan edukacyjnych czy egzaminacyjnych,
zachowujac dystans wobec czynnikéw indywidualnych i zewnetrznych, to po-
trafi przypisa¢ wlasciwag wartos¢ swoim zachowaniom poznawczym.

Tak rozumiana samoocena staje si¢ waznym i jeszcze jednym zrodlem
informacji dla nauczyciela proponujacego ze swojej strony ocen¢ tego sa-
mego zakresu osiggnie¢ ucznia. Mozna powiedziec, ze samoocena uczniow
ma duzy wplyw na skutecznos¢ uczenia si¢ i na pewno podnosi trafnos¢
oceny wiadomosci i umiejetnosci uczniow. Nauczyciel, ktory dazy do tego,
aby proces oceniania, ktérym kieruje w danym zespole klasowym, zyskal
na trafnoéci, nie moze lekcewazy¢ problemu samooceny. Problem polega na
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tym, Ze samoocena ma warto$¢ wtedy, kiedy jest umiejetnoscia ksztalcona
i nieustannie rozwijang, a wigc tylko w matym stopniu pozostaje w sferze
intuicji i oddzialywania czynnikéw indywidualnych. Na pewno warto byloby
zastanowi¢ sie nad dominujgcg funkcja samooceny: informacyjng czy raczej
motywujaca.

Towler i Broadfoot* wyrdznili cztery poziomy (fazy rozwoju) umiejetnosci
samooceny, Uznajac, ze wystepuja one nawet w grupie uczniow najmlodszych
(4-7 lat). W polskim systemie edukacyjnym o podobnie rozumianej samooce-
nie nalezaloby moéwic, zaczynajac najwczesniej od szesciolatkow.

« Faza porzadkowania wiadomosci - uczen przypomina sobie zdarze-
nia, zdobyte doswiadczenia i porzadkuje je w rdzny sposéb (notatka, ry-
sunek, powtarzanie zadan, ktore mu si¢ spodobaly). Uczen ocenia swoje
dzialania na poziomie konkretu.

o Faza analizy i rozumienia - uczen ma potrzebe okreslenia tego, co
umie zrobi¢, chce okresli¢ swoje osiagniecia. Chce wiedzie¢, dlaczego
co$ przychodzi mu tatwiej, a co$ trudniej. Chce pozyskaé swiadomos¢
przyczyn swoich trudnosci.

» Faza wlasciwego oceniania, oceny wyniku wlasnych dzialan - uczen
sam okresla wartos¢ uzyskanego wyniku, rezultaty swojej pracy odnosi
do pewnych wymagan, probuje wytlumaczy¢ swoj osad.

« Faza syntezy - uczen odnosi ocen¢ swoich osiggnie¢ do nowego kon-
tekstu, kiedy pozyskuje nowe wiadomosci i umiejetnosci. Na tym pozio-
mie zdobywa motywacje¢ do samodzielnego uczenia si¢ i wyznacza sobie
nowe cele dzialania.

Analizujgc wskazane fazy, mozna powiedzie¢, ze uczen polskiej szkoly nie
prezentuje wysokiego poziomu opanowania umiejetnosci samooceny. By¢
moze wynika to z przekonania, ze w polskiej szkole czynnikiem najbardziej
motywujacym do uczenia si¢ jest stopienl szkolny (nawet wtedy, kiedy nie jest
rzeczywistym odbiciem poziomu osiggni¢¢ ocenianego ucznia).

Samoocena zyska na znaczeniu, jezeli polscy uczniowie beda czuli potrze-
be zdobycia informacji o poziomie swoich osiagniec dla refleksji, a nie dla
szostki, piatki czy czworki.

Rozwazajac sens i znaczenie samooceny, przede wszystkim nalezaloby odwota¢
sie do zasobdw nauczycieli - ich doswiadczenia i umiejetnosci. Do rozwinie-
cia wskazanego watku badawczego: znaczenie, funkcja samooceny i sposob jej
wykorzystania w ocenianiu osiggnig¢ uczniéw wykorzystano material pozy-
skany w ramach projektu systemowego wspoélfinansowanego ze srodkéw unij-
nych realizowanego w wojewddztwie lubelskim na przetomie lat 2009 i 2010.
Zawarte w artykule konkluzje mozna byloby poprze¢ i rozwing¢ kolejnymi
badaniami dotyczacymi znaczenia samooceny na rzecz podniesienia trafnosci
oceny szkolnej.

2 G. Scott Paris, R. Linda Ayres, Stawanie sig¢ refleksyjnym uczniem i nauczycielem, Warszawa 1997.
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Blizej sukcesu egzaminacyjnego - opis projektu i charakterystyka jego
uczestnikow

Projektem systemowym Blizej sukcesu egzaminacyjnego zarejestrowanym
w Krajowym Systemie Informatycznym pod numerem PO KL. 09.04.00-06-
041/09, realizowanym w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztalcenia i kom-
petencji w regionach, Dzialanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu
oswiaty, objeto obszary wiejskie wojewddztwa lubelskiego.” Na podstawie
analizy raportéw CKE i OKE w Krakowie z lat 2007 i 2009, badan ankieto-
wych LSCDN oraz analizy wnioskéw wynikajacych z nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez LKO zidentyfikowano problem wystepujacy w calym wo-
jewddztwie lubelskim, a szczegoélnie we wschodnich i péinocnych powiatach
regionu, zwigzany ze sposobem wykorzystania wynikéw egzamindéw zewnetrz-
nych w dziataniach dydaktycznych nauczyciela. W prowadzonych przez na-
uczycieli analizach dominujg obserwacje statystyczne. Najczesciej nie prowa-
dza one do rekomendacji w postaci propozycji konkretnych dziatan na rzecz
wyzszej skuteczno$ci procesu ksztalcenia. Nauczyciele niezaleznie od swoich
aspiracji i zdolno$ci pedagogicznych majg duze trudnosci z przelamaniem po-
stawy uczenia pod egzamin i s3 zdeterminowani ocenianiem jakosci ich pracy
na podstawie Sredniej arytmetycznej uczniéw na egzaminie z pominigciem
analizy czynnikéw indywidualnych (np. potencjatu ucznia, jego motywacji do
nauki, zainteresowan, aspiracji, frekwencji na zajeciach lekcyjnych), rangowa-
niem szkét w oparciu o wyniki surowe. Oznacza to, Ze nauczyciele $wiadomi
negatywnej oceny zjawiska uczenia pod egzamin, obawiajac sie niskiej oceny
jakosci ich pracy, ¢wiczg nieustannie rozwigzywanie arkuszy egzaminacyjnych
z kolejnych lat lub niestandaryzowanych zadan publikowanych przez wydaw-
nictwa edukacyjne, nie ufajac wltasnym umiejetnosciom. Ponadto umacniajg
sie w przekonaniu, Ze to jest najlepsza forma przygotowania ucznia do egza-
minu. Rodzi si¢ watpliwo$¢, czy w ogole ¢wicza takie umiejetnosci uczniow,
jak samodzielne rozwigzywanie probleméw czy samodzielne uczenie si¢ eli-
minujace stosowanie algorytméw w rozwigzywaniu zadan, bezradnos¢ ucznia
wobec nieznanych mu sytuacji zadaniowych. Mimo przekonania o rzetelnym
podejsciu do procesu ksztalcenia i duzego wysitku wlozonego w przygotowa-
niu ucznia do egzaminu zewnetrznego, nauczyciele nie potrafia zahamowa¢
tendencji spadkowych w obrazie osiagni¢¢ uczniow sprawdzanych egzaminem
zewnetrznym. Sg one tltumaczone niskim potencjatem intelektualnym uczniéw,
niskimi aspiracjami, bezrobociem, miejscem zamieszkania, postawami rodzi-
cow, patologiami srodowiska rodzinnego.

W wojewddztwie lubelskim w grupie szkét z niskimi wynikami (od 1 do 3 sta-
nina) znajduja si¢ szkoly wiejskie, szkoly w miastach do 20 tysiecy i 6% szkot
z duzych miast (dane z lat 2007-2009). O utrzymywaniu sie¢ niskich wynikéw
mozna mowi¢ w przypadku 93 szkét podstawowych oraz 167 gimnazjow za-
liczonych na podstawie trzyletniego wskaznika edukacyjnej wartosci dodanej
przynajmniej w jednej czgsci egzaminu gimnazjalnego do szkot wymagajacych

? Realizator projektu to Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego - Lubelskie Samorzagdowe Centrum Dosko-
nalenia Nauczycieli. Patronowali jej Marszalek Wojewddztwa Lubelskiego i Lubelski Kurator O$wiaty.
Do wspéltpracy w realizacji projektu zaproszono réwniez Okregowa Komisje Egzaminacyjng w Krakowie.
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wsparcia lub szkdt niewykorzystujacych potencjatu intelektualnego uczniow.
Do udziatu w projekcie zaproszono grupe 300 nauczycieli pracujacych w 150
szkolach, ktére zostaly wybrane z grupy szkél powyzej wymienionych.
Waznym kryterium wyboru stalo si¢ potozenie szkoty na obszarach wiejskich.
Ponadto dokonujac wyboru nauczycieli, uwzgledniono: pelne zatrudnienie,
podstawowa znajomos¢ komputera, nauczany przedmiot.

Nauczyciele zaproszeni do udzialu w projekcie to tak zwani nauczyciele wio-
dacy, uczacy jezyka polskiego lub historii, matematyki lub przyrody w szkole
podstawowej oraz nauczyciele jezyka polskiego, matematyki, historii, fizyki,
chemii, biologii geografii w gimnazjum (54% nauczycieli wiodacych zatrud-
nionych w wyzej wymienionych szkotach podstawowych i 200 nauczycieli
gimnazjum, co stanowi 1/3 nauczycieli wiodacych zatrudnionych we wskaza-
nej grupie gimnazjéw). Od poziomu ich kompetencji w duzym stopniu zalezy
sukces edukacyjny uczniéw mieszkajacych na wsi.

Cel gléwny projektu to podniesienie poziomu kompetencji dydaktycznych
nauczycieli przedmiotéw humanistycznych, matematyki i przedmiotow przy-
rodniczych w wyniku trwajacego osiem miesigcy komplementarnego szkole-
nia, zorientowanego na osigganie wyzszej skutecznosci w procesie ksztalcenia
skutkujgcego lepszym przygotowaniem uczniéow do egzamindéw zewnetrznych
w szkofach podstawowych i gimnazjach, ktore w latach 2007-2009 uzyskiwaly
niskie wyniki na sprawdzianie zewnetrznym i w obu czesciach egzaminu gim-
nazjalnego. Udzielajac wsparcia metodycznego opisanej grupie nauczycieli ze
$rodowisk wiejskich, zmotywowano ja nie tylko do doskonalenia umiejetnosci
dydaktycznych, ale réwniez do uczenia si¢ w systemie zdalnym. Nauczyciele,
samodzielnie i wspolpracujac z grupg, uruchomili swojg aktywno$¢ poznaw-
cza w zakresie stosowania metod rozwijajacych te umiejetnosci uczniow, ktore
warunkuja sukces edukacyjny, pogtebiali wiedze o zalezno$ciach i wzajemnym
oddzialywaniu zewnetrznego i wewnetrznego systemu oceniania osiagnieé
ucznidw, tendencjach rozwojowych i wplywie na ocene jakosci pracy szkot.
Zasadniczg czescig projektu stalo sie szkolenie zdalne w postaci realizacji
czterech 156-godzinnych kurséw, prowadzacych do przyrostu wiedzy i umie-
jetnodci uczestnikow w zakresie przygotowania uczniow do egzamindéw ze-
wnetrznych. Samo szkolenie zostalo ukierunkowane na zmiane nastawienia
nauczycieli w sposobie pracy z uczniem: przetamania przyzwyczajenia do pro-
stych ¢wiczen, odejscia od uczenia wedlug algorytmu, myslenia materiatem
nauczania w ocenianiu osiagni¢¢ ucznioéw, a przede wszystkim uczenia pod
egzamin i korzystania z tak zwanych gotowcow. Kazdy kurs skladal si¢ z osmiu
modutéw: I. Uczg sie w MOODLU, II. Nauczanie uczenia sig, 111. Nauczyciel
i uczent wobec systemu egzaminow zewnetrznych, IV. Czytanie jako forma ucze-
nia sig, V. Od identyfikacji problemu do jego rozwigzania, V1. Opisywac rzeczy-
wistos¢, wyrazac poglady..., VIL. Praca warsztatowa z uczniem, VIII. Miedzy
oceng ucznia a oceng nauczyciela.

Szkoleniowy projekt to odpowiedz na potrzeby nauczycieli w zakresie przygo-
towania uczniéw do egzaminéw zewnetrznych. Zrealizowane kursy wspomo-
gly znaczng grupe nauczycieli pracujacych w szkofach wiejskich w samodziel-
nych poszukiwaniach rozwigzan metodycznych w rozstrzyganiu probleméw

211



XVI Konferencja Diagnostyki Edukacyjnej, Torus 2010

dydaktycznych wystepujacych w procesie ksztalcenia. Przez wykorzystanie
mozliwosci ksztalcenia na odleglos$¢ przyczynit si¢ do wzrostu dostepu na-
uczycieli mieszkajacych na terenach wiejskich do systemu doskonalenia na-
uczycieli na poziomie wojewodzkim. W przyszlosci moze pozytywnie wplynaé
na geografie wynikow egzaminéw zewnetrznych w wojewodztwie lubelskim.
Rezultaty projektu, ktére rowniez warto wymienic, to publikacje metodyczne:
4 poradniki dla nauczycieli szk6! podstawowych i gimnazjéw, przygotowuja-
cych uczniéw do egzaminu zewnetrznego, dwa zbiory scenariuszy zaje¢ warsz-
tatowych przygotowanych przez uczestnikow szkolenia.

Ksztalcenie umiejetnosci samooceny wlaczono jako problem dydaktyczny w za-
kres tresci programowych czterech kurséw. Umozliwito to zebranie materiatu
badawczego, ktorego analiza pozwala rozpozna¢ sposéb funkcjonowania wska-
zanego problemu w §wiadomosci nauczycieli oraz okresli¢ jego zwiazek z oce-
nianiem osiagnie¢ ucznidw i ksztalceniem umiejetnosci ponadprzedmiotowych
wskazanych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego. Zebrany material
badawczy to opinie nauczycieli jezyka polskiego i historii wyrazone w réznej
postaci (wybor odpowiedzi, glos w dyskusji) w kwestii ksztatcenia umiejetnosci
samooceny. Swiadczy on o szeroko rozumianej potrzebie informacji w ocenia-
niu szkolnym. Tabela 1. prezentuje dane dotyczace struktury tej grupy.

Tabela 1. Charakterystyka grupy nauczycieli objetych badaniem

Specjalno$é .
. . : Ple¢
E . Liczba | Liczba przedmiotowa
tap edukacyjny rup 0s6b vk
£ Jezy historia kobieta | mezczyzna
polski

Szkota podstawowa 2 50 50 0 49 1
Gimnazjum 4 100 54 46 81 19
Razem: 6 150 104 46 130 20

Zatem analizie poddano wypowiedzi 150 nauczycieli odpowiedzialnych za
przygotowanie uczniéw do egzaminu gimnazjalnego w czes$ci humanistycznej
i sprawdzianu po klasie szdstej (zadania z jezyka polskiego i historii). W grupie
tej przewazaja nauczyciele jezyka polskiego, co moze oznacza¢, ze to wlasnie
oni s przede wszystkim obarczani odpowiedzialnoscig za poziom ksztalcenia
w danej szkole. Z kolei przewaga kobiet to przejaw postepujacej feminizacji
zawodu nauczyciela.

Analiza opinii nauczycieli

Zrédtem pozyskanych informacji staty sie dwie aktywnosci charakterystyczne
dla zasobow platformy edukacyjnej MOODLE: glosowanie polegajace na wy-
razeniu opinii na temat zasygnalizowany w jednym pytaniu, przypominajace
sondaze przeprowadzane na portalach informacyjnych oraz forum umozli-
wiajgce prowadzenie jednowatkowej lub wielowgtkowej dyskusji.

W glosowaniu wzieto udziat 138 nauczycieli. Skierowano do nich pytanie: Jak
samoocena ucznia funkcjonuje w procesie oceniania jego osiggnie¢ na lekcjach
jezyka polskiego i historii? Do wyboru wskazano 6 odpowiedzi. Opisuja one
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sposob funkcjonowania samooceny w procesie oceniania. U podstaw tak post-
awionego pytania stoi obiegowa opinia, ze polska szkota nie uczy umiejetnosci
samooceny i nie bierze jej pod uwage w procesie oceniania wewnetrznego.
Sformutowane odpowiedzi to twierdzenia, ktore prowadza do rozpoznania
stanowiska nauczycieli w tej kwestii. Nalezy domniemywa¢, ze miedzy wy-
borem jednej z nich a doswiadczeniem zawodowym osoby wybierajacej za-
chodzi pewien zwigzek. Oczywiscie samo glosowanie nie daje podstaw do
opisania tej zaleznosci. Natomiast w wyniku swobodnej obserwacji réznych
sytuacji dydaktycznych, zachowan uczniéw i nauczycieli mozna zalozy¢, ze
umiejetnos¢ samooceny wystepuje okazjonalnie, gtéwnie w funkcji informa-
cyjnej, np. przy ocenie zachowania lub przy ocenie zaangazowania uczniow
w pracy grupowej. Przyjmuje sie, Ze jest ona pewna predyspozycja, $wiadczaca
o dojrzatosci ucznia, a nie umiejetnoscia, ktorej nalezy uczyc. Nauczyciel jej
nie lekcewazy, tylko traktuje tak jak problem dydaktyczny niewymagajacy
pilnego rozwigzania, bo nie wplywa bezposrednio na wynik egzaminu.
By¢ moze dzieje sie tak na skutek dominacji funkcji informacyjnej oceny sz-
kolnej wyrazonej stopniem i przekonania, ze nauczyciel ,wie lepiej, co uczen
potrafi’, zwlaszcza w ocenianiu biezagcym. Samoocena pojawia si¢ najczesciej
wtedy, kiedy uczen nie zgadza si¢ z oceng roczng swoich umiejetnosci
uzgodniong przez nauczyciela i podejmuje z nim dyskusje na ten temat. Jednak
rzadko si¢ zdarza, aby uczen wplynal na zmiane tej decyzji, poniewaz nauc-
zyciel w takiej sytuacji uznaje samooceng¢ za mato wiarygodna, subiektywna
i przypadkowa. Zdaje si¢ zapomina¢, chociaz na pewno jest tego swiadomy, ze
samoocena to wielofazowy proces zalezny od rozwoju poznawczego i emoc-
jonalnego ucznia. Nauczyciel jest przekonany, ze uczen nie potrafi ocenic¢ sie-
bie trafnie, bo brakuje mu dystansu i wiedzy o wymaganiach, jakim powinien
sprosta¢, a tymczasem samo uczenie samooceny powinno sta¢ si¢ réwniez
jego powinnoscig. By¢ moze za nauczycielskg niecheciag do samooceny ucznia
kryje si¢ réwniez obawa o blednie rozumiany autorytet i nieznajomo$¢ metod
rozwijania samooceny. Powyzsze spostrzezenia znajduja swoje potwierdzenie
w wynikach przeprowadzonego glosowania (Tabela 2.).

Tabela 2. Wyniki glosowania

Liczba wskazan
Lp. Twierdzenie szkota . .
d gimnazjum
podstawowa

1 | Wystepuje okazjonalnie, np. w czasie oceniania prac 24 34
pisemnych, prezentacji multimedialnych, w pracy grupowej.

2 | W ogdle nie jest dostrzegana przez nauczycieli i nikt jej nie 0 0
ksztalci jako umiejetnosci ucznia.

3 | Nauczyciele wiedza, Ze jest wazna, ale nie potrafig jej ksztalcic. 5 8
Nauczyciele odwoluja si¢ do samooceny ucznia tylko w pro- 3 14
cesie oceniania biezacego.

5 | Nauczyciele uwazaja, ze samoocena stuzy refleksji ucznia, ale 2 7
nie moze wplywa¢ na ocene przez nich uzgadniana.

6 | Nauczyciele biorg pod uwage samooceng ucznia w ocenianiu 14 27
sumujgcym (na koniec roku szkolnego).

Razem: 48 90
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Niezaleznie od siebie nauczyciele szkoly podstawowej i gimnazjum zgodnie
potwierdzaja, Ze samoocena wystepuje okazjonalnie i na koniec roku szkol-
nego (najwieksza liczba wskazan - 38 w szkole podstawowej (42,22%) i 61
w gimnazjum (67,78%). Mozna domniemywac¢, ze odwotujg si¢ do niej niejako
z obowigzku (ocena zachowania - ocena sumujgca) i w sytuacjach trudnych
dydaktycznie (praca w grupie, zespolowa realizacja zadan). Rownie zgodnie
nauczyciele dwoch etapéw edukacyjnych odniesli si¢ do twierdzenia drugiego,
zapewne uwazajac, ze byltaby to opinia krzywdzaca. Jej przyjecie wymagalo re-
fleksyjnosci i samokrytycyzmu, a jednoczesnie pelnej $wiadomosci tego, czym
jest ksztalcenie samooceny. Tylko nieliczne osoby uznaly, ze problem z samo-
oceng to kwestia braku odpowiednich umiejetnosci po stronie nauczyciela.
Wyrazna réznica w wyrazanych opiniach wystgpila na temat roli samooceny
w ocenianiu biezacym. Wiaze si¢ to zapewne z tym, ze nauczyciele rzetelnos¢
i warto$¢ samooceny tacza z wiekiem ucznia, stad moga wychodzi¢ z zaloze-
nia, Ze im jest starszy, tym trafniej siebie oceni. Uczen szkoly podstawowej nie
potrafi siebie oceni¢ wlasciwie i nie nalezy go angazowa¢ w proces oceniania
(musi dorosngc¢). Jezeli takie zalozenie umocni si¢ w $wiadomosci nauczyciela,
nalezy przypuszczaé, ze uczenie i wykorzystanie samooceny nadal bedzie w szko-
le czyms$ okazjonalnym. Mala liczba wskazan w przypadku twierdzenia 5. moze
$wiadczy¢ o tym, ze niezaleznie od tego, jak i w jakim stopniu samoocena jest
umiejetnoscig uwzgledniang w procesie ksztalcenia, badana grupa nauczycieli
ma $wiadomo$¢ jej znaczenia w ocenianiu osiggnie¢ uczniow. Obraz przed-
stawionych wyborow moze réwniez ujawnia¢ pewna bezradnos¢ nauczyciela
wobec problemu ksztalcenia umiejetnosci samooceny.

Wielowatkowe forum dyskusyjne na temat samooceny dato mozliwos¢ wyra-
zenia wlasnej opinii i poznania pogladéw innych oséb oraz zaprezentowania
pomystow na rozwigzanie problemu uczenia tej umiejetnosci. Dyskusje skon-
centrowano na rozwazaniach wokdt trzech watkow (Tabela 3.).

214



Terazniejszo$¢ i przyszlosé oceniania szkolnego

Tabela 3. Analiza gléwnych watkéw dyskusyjnych na forum

I. Dlaczego uczenie samooceny jest trudne?

Wybrane wypowiedzi

Wydaje mi sig, ze trudno uczyc samooceny, bo nas pewnie nie za bardzo jej uczono. To po
pierwsze. Po drugie, tak naprawde, to nie wiadomo, jak jej uczy¢. Uczenie jej przypomina
troche takie blgdzenie po omacku (...) Aby uczy¢ tej umiejetnosci, to tak, jak ze wszystkim
innym w pracy czy w zyciu: trzeba poznac jej wartosc i trzeba po prostu chciec!

Trudno uczy¢ innych tego, czego sami nie bylismy uczeni. W zwigzku z tym my - nauczy-
ciele tez mamy problem z ocenianiem samych siebie. Przechodzimy przez te same etapy,
co nasi uczniowie. Podobnie jak oni zawyzamy stopieri samooceny. Nie zawsze bywamy
obiektywni wzgledem siebie, a co dopiero innych.

I teraz, jezeli my z calym bagazem (wigkszym lub mniejszym) naszego wyksztalcenia, na-
szego doswiadczenia zyciowego, naszego przygotowania pedagogicznego i psychologicznego
nie jesteSmy w stanie dokonac czegos tak ,,prostego” jak samoocena, to jak mozemy nauczyc¢
jej kogos innego, kogos, kto jeszcze si¢ ksztaltuje.

...uczniowie zawyzajg najczesciej przedmiot samooceny, majq trudnosci w porownywaniu
ja realnego z ja idealnym.

Uczenie samooceny jest trudne, poniewaz jest to bardzo ztozony proces, w ktérym zaanga-
Zowany jest przede wszystkim uczen. Nauczyciel pelni tu jedynie role wspierajgcg, aczkol-
wiek bardzo wazng.

Im lepsza samoocena, tym lepsze wyniki w nauce osiggajg uczniowie.

Komentarz

W watku pierwszym wypowiedziato sie 105 nauczycieli. Wszyscy dyskutanci zgodnie
stwierdzaja, Ze uczenie samooceny jest trudne. Probuja wyjasni¢, czym jest samoocena,
jakjestjej rola, jak jej uczy¢. O samych trudnosciach pisano ogoélnie. Mozna przypuszczad,
ze identyfikacja przyczyn powodujacych, ze ksztalcenie samooceny uznawane jest za
trudne zadanie nauczyciela, sprawia problem. Wigkszo$¢ uzasadniala swoje stanowisko
przyczynami lezacymi po stronie ucznia: dysonans poznawczy, brak aspiracji, nieche¢
do poznania samego siebie, nieuczciwos¢, niski potencjat intelektualny, relacje osobowe.
Tylko nieliczni nauczyciele kierowali uwage na wlasna postawe i brak odpowiednich
kompetencj

II. Jakich informacji dostarcza nauczycielowi samoocena, autorefleksja ucznia w naby-
waniu wiadomosci i umiejetnosci na lekcjach jezyka polskiego i historii?

Wybrane wypowiedzi

... daje informacje o stanie swiadomosci ucznia, czyli poziomie jego dojrzatosci, poczuciu
wlasnej wartosci, poziomie jego aspiracji , mowi o poziomie opanowania swoich wiado-
mosci i umiejetnosci, o rozumieniu kryteriéw oceniania, podpowiada, jakie umiejetnosci
wymagajg wsparcia ze strony nauczyciela, zmusza nauczyciela do myslenia, pozwala na-
uczycielowi na doskonalenie swojego warsztatu pracy i poszukiwania nowych rozwigzan,
na konfrontacje z nauczycielskg oceng, zwraca uwage na to, czego by¢ moze nie dostrzegli-
Smy, informuje nauczyciela na temat pracy ucznia, a takze informuje o pracy samego na-
uczyciela, uswiadamia, iz generalnie brak nam swiadomosci, ze samoocena moze stanowic
cenne Zrodto informacji i poméc w dalszej pracy...
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Komentarz

W dyskusji na temat watku drugiego uczestniczylo 90 kursantéw. Dyskutanci, dostrzegajac
wage znaczenia informacji zawartych w samoocenie ucznia, wyrazali réwniez niepokdj
zwigzany z brakiem poglebionej refleksji na temat istoty samego procesu i co za tym idzie
otwartosci na problem ksztalcenia tejze umiejetnosci.

II1. Co warto zmienié w procesie oceniania na rzecz podniesienia znaczenia samooceny
jako czynnika motywujgcego rozwéj ucznia?

Wybrane wypowiedzi

...zaplanowac samooceng w procesie dydaktycznym, okreslic wczesniej katalog wymagan
i zapoznal ucznia z zasadami oceniania, wspolpracowaé z psychologiem i pedagogiem
szkolnym, okresli¢ miejsce i czas na dokonanie analizy mocnych i stabych stron ucznia,
wprowadzaé na lekcjach metody aktywizujgce i stwarzaé roznorodne sytuacje dydaktycz-
ne, w ktorych uczniowie przejmg odpowiedzialnos¢ za wlasng nauke, éwiczyé tworczg
i samodzielng analize drogi osiggania celow, przygotowac odpowiednie narzedzia wpro-
wadzi¢ oceng opisowa, wspolpracowaé z domem rodzinnym, pozytywnie wzmacniaé
ucznia, uczy¢ samooceny na wlasnych przyktadach, byc¢ otwartym, wymagac od siebie, by¢
refleksyjnym....

Komentarz

W dyskusji na temat zawarty w watku trzecim zabrato glos 71 uczestnikéw. Wszyscy oni
dostrzegli fakt, iz sSwiadome i konsekwentne ksztaltowanie umiejetnosci samooceny wy-
maga od nauczyciela pracy nie tylko w zakresie problematyki nauczanego przedmiotu,
ale rowniez w zakresie budowania i wspierania rozwoju osobowosci ucznia.

Na podstawie powyzej opisanej dyskusji mozna powiedzie¢, ze nauczyciele
uwazajg, Ze samoocena uczniow to celowe i systematyczne zbieranie przez
nich informacji o przebiegu i wynikach ich wilasnej pracy, ale takze pewna
zdolno$¢. Koncentrujg sie na jej funkcji motywacyjnej, a nie informacyjnej.
Jako praktycy najczedciej pisza o tym, jak uczy¢ samooceny. Nalezy zadba¢
o rzetelng informacj¢ zwrotng skierowana do kazdego ucznia, poda¢ zasady
oceniania, okresli¢ wymagania, wskaza¢ cele uczenia sig, nie krytykowac (nie
rozlicza¢), wzmacnia¢ poczucie wlasnej wartosci, wykorzystywac ja w oce-
nianiu biezacym, a nie sumujacym, podkresla¢ role dystansu poznawczego
i uczciwosci wobec samego siebie, skierowa¢ uwage na kontekst zawyzonej lub
zanizonej samooceny, motywacje uczenia sie (nie dla stopnia), przeciwdziata¢
skutkom niewtasciwej samooceny, systematycznie zbiera¢ informacje o swo-
ich osiggnigciach.

Co na przyszlosc?

Nauczyciele cenig sobie ide¢ samoksztalcenia, ale czy utozsamiajg si¢ z nig.
Czy rzeczywiscie rozumiejg znaczenie wagi umiejetnosci samooceny w pro-
cesie dydaktycznym. Czy widza implikacje na przysztos¢. Chciatabym miec
takich uczniow, ktorzy potrafig sie oceni¢ - wyznala jedna z kursantek, warto
zapytac: dlaczego? Jeszcze inna pisze, ze ksztafcenie samooceny to wspolny wy-
sitek ucznia i nauczyciela. Na pewno uczen powinien mie¢ swiadomos¢ tego,
ze jest uczestnikiem procesu ksztalcenia, ze zdobywa wiedze i ¢wiczy okreslo-
ne umiejetnosci, i Ze proces ten wymaga od niego krytycznej oceny samego
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siebie. To jednak nauczyciel kieruje tym procesem i tworzy warunki do naby-
wania umiejetnos$ci ponadprzedmiotowych, w tym samooceny.

Kazdy uczetr ma pewne wyobrazenie o poziomie swoich osiggnie¢ emoc-
jonalnych i poznawczych, czesto zawyzone, a prawie zawsze chwiejne, zalezne od
chwilowego nastroju. Realistyczne, obiektywne ocenianie siebie i innych nalezy
do najpézniej uzyskiwanych kompetencji spotecznych, a dla niektorych ludzi
bywa ponad sily. Tym wazniejsze jest, by nauczyciel wdrazat swoich uczniéw
do samooceny, uczyt ich zasad, udostgpnial narzedzia, pomagat interpretowac
wyniki, dawat przyktad niezbednej rownowagi emocjonalnej i, nade wszystko,
usamodzielniat uczniow.*

Refleksja nad samooceng to dopiero poczatek drogi wieloetapowego procesu
nabywania przez ucznia tychze umiejetno$ci. Warto rozwazy¢ szerzej i podjaé
kompleksowe dzialania na rzecz pomniejszenia skali zjawiska uczenia pod
egzamin na rzecz budowania obrazu refleksyjnego i samodzielnego ucznia,
ktory potrafi myslec krytycznie i podejmowac tu i teraz, a takze w przysztosci
odpowiedzialne wybory. Ksztaltujac umiejetnos¢ samooceny, nalezy pamieta¢
o tym, iz poznanie ucznia to podstawa do indywidualizacji ksztalcenia, a poz-
nanie samego siebie to budowanie tozsamosci. Jak pisze uczestniczka kursu:
Istotna jest tu umiejetnos¢ uczenia postawienia si¢ w prawdzie przed samym
sobg, wyciggania wnioskéw. Niewgtpliwie trzeba uczy¢ dzieci, mtodziez i... do-
rostych oceniac swoje zachowanie, postegpy, bo tylko w ten sposob mozemy pra-
cowac nad problemami, swoimi stabosciami. Warto tu przytoczy(¢ fraszke Jana
Sztaudyngera: Raz cig lustro zasmuci,/Raz cig zauroczy.../Nietatwo z samym
sobg /Zostac w cztery oczy.
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