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Zawod: asystent osoby niepethosprawne;j
symbol cyfrowy: 346[02]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Cze$¢ | — zakres wiadomosci i umiejetnosci wtasciwych dla kwalifikacji
w zawodzie

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opiséw i instrukciji,
rysunkéw, szkicéw, wykresow, dokumentacji technicznych i technologicznych,
a w szczegolnosci:
1.1. stosowaé podstawowg terminologie z zakresu psychologii, pedagogiki specjalnej i spoteczne;j;
1.2. stosowac podstawowe akty prawne niezbedne do zapewnienia wtasciwej opieki i pomocy
osobie niepetnosprawnej, w zaleznos$ci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci oraz wieku;
stosowac odpowiednie procedury rehabilitacji i pielegnaciji 0séb niepetnosprawnych;
wskazywac problemy moralno-etyczne osob niepeinosprawnych;
charakteryzowa¢ poziom 2zycia osoby niepetnosprawnej pod wzgledem psychicznym,
fizycznym i spotecznym.
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2. Przetwarzaé dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:
2.1. rozpoznawac warunki zycia, problemy i potrzeby osoby niepetnosprawne;j;
2.2. wskazywac dziatania opiekuncze dfa réznych grup osob niepeinosprawnych;
2.3. wskazywac sposoby aktywizacji osob niepetnosprawnych;
2.4. dobiera¢ metody, techniki i narzedzia do opieki nad osobami niepetnosprawnymi;
2.5. stosowal przepisy prawa oraz korzysta¢ z ustug instytucji dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych dla poprawienia sytuacji tych osob;
2.6. analizowad wydolnos¢ opiekuriczg rodziny.

3. Bezpiecznie wykonywac¢ zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony sSrodowiska,
a w szczegolnosci:
3.1. przewidywa¢ zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu czynnosci przy osobach

niepetnosprawnych;

3.2. ustala¢ zasady bezpieczenstwa osoby niepetnosprawnej i wtasnego;
3.3. ustala¢ zasady uzytkowania sprzetu rehabilitacyjnego, pomocniczego;
3.4. wskazywac zasady postepowania z materiatem skazonym.

Czes$c Il — zakres wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych z zatrudnieniem
i dziatalnoscig gospodarcza

Absolwent powinien umie¢:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukciji, tabel,
wykresow, a w szczegolnosci:

1.1. rozroznia¢ podstawowe pojecia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz prawa
pracy, prawa podatkowego i przepiséw regulujgcych podejmowanie i wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej;

1.2. rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowa¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzaé dane liczbowe i operacyjne, a w szczegéinosci:
2.1. analizowaé¢ informacje zwigzane 2z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarcze;j;
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2.2. sporzgdzac dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
2.3. rozrézniad skutki wynikajgce z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego zadania
egzaminacyjnego wynikajgcego z zadania o tresci ogolne;j:

Opracowanie projektu realizacji okreslonych prac z zakresu pomocy bio-
psychospotecznej osobie niepetnosprawnej w okreslonych  warunkach
organizacyjnych na podstawie zebranych danych.

Absolwent powinien umie¢:

1. Analizowa¢ dokumentacje osoby niepetnosprawnej i jej S$rodowiska niezbedng do.
zdiagnozowania potrzeb i opracowania adekwatnego planu pomocy biopsychospotecznej
i opieki.

2. Dobiera¢ metody i techniki realizacji planu pomocy i opieki z zapewnieniem ciggtej
i kompleksowej pomocy i opieki osobie niepetnosprawnej, z uwzglednieniem wynikow
analizy dokumentacji i wspodfpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego (psychologa,
rehabilitanta, opiekuna spotecznego, lekarza, pielegniarki, terapeuty zajeciowego).

3. Dobiera¢ narzedzia do realizacji planu opieki oraz formy pomocy osobie niepetnosprawnej,

z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci i wieku osoby niepetnosprawne;j.

Dobiera¢ metody i techniki do kontroli parametréw opieki nad osobg niepetnosprawng.

Okresla¢ warunki niezbedne do realizacji planu pomocy i opieki w zaleznosci od rodzaju

niepetnosprawnosci, wieku.

6. StosowacC programy pomocy dla osoby niepetnosprawnej z uwzglednieniem etapow
rehabilitacji medycznej, psychicznej i spoteczne;.

7. Opracowywa¢ harmonogram prac realizowanych na rzecz osoby niepetnosprawnej
z uwzglednieniem rodziny, instytucji spotecznych, sponsorow.
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Niezbedne wyposazenie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer podtaczony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa. Oprogramowanie:
pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do prezentacji). Materiaty potrzebne do
realizacji treningow psychologicznych. Dokumentacja osoby niepetnosprawnej. Dokumentacja warsztatu
pracy asystenta osoby niepetnosprawnej. Arkusz obserwacyjny. Akty prawne dotyczace udzielania
pomocy i poradnictwa osobie niepetnosprawnej. Apteczka.





